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Prienų meno mokykla – Kauno g. 2 C, LT-59147, Prienai, tel./faks. (8 319 52979) el. 

p. rastine@menas.prienai.lm.lt; https://menas.prienai.lm.lt 

    Mokykla  įsteigta – 1965 m. birželio 1 d. Nuo 1997 m. pavadinta Prienų meno 

mokykla.  

Prienų meno mokykla – formalųjį švietimą papildančio ugdymo ir neformaliojo švietimo 

mokykla, teikianti vaikų ir suaugusiųjų meninį bei muzikinį ugdymą pagal ilgalaikes  ir 

kryptingas neformaliojo švietimo programas. Mokykloje įgyvendinamos FŠPU 7 metų muzikinio 

ugdymo  ir 7 metų dailės ugdymo programos. Mokykloje veikia 6 meninio ugdymo skyriai:  5 

muzikiniai (fortepijono, akordeono, liaudies ir pučiamųjų instrumentų, styginių instrumentų, 

chorinio dainavimo) ir dailės, kuriuose teikiamos 28 FŠP ugdymo programos. Muzikavimo 

pamokos individualizuojamos kiekvienam mokiniui, pagal jo amžių ir gebėjimus. Taip pat 

teikiamos NŠ meninio ugdymo paslaugos muzikiniuose ir dailės skyriuose: ankstyvojo amžiaus 

meninis ugdymas, išplėstinis, mėgėjų (vaikų ir suaugusių) meninis ugdymas – 31 ugdymo 

programa. Mokiniams sudarytos sąlygos lankyti mokomuosius kolektyvus: jaunių ir jaunučių 

chorus, kanklių ansamblį, akordeonistų ansamblį, smuikininkų ansamblį, styginių instrumentų  

ansamblį, vokalinį ansamblį ir kitus įvairios mažesnės sudėties ansamblius. Mokykloje mokosi 

436 mokiniai (40 iš jų suaugę).  

Danutė Stankevičienė – l. e. Prienų meno mokyklos direktorės pareigas, švietimo 

konsultantė, kvalifikacijos tobulinimo programų vertinimo ekspertė, švietimo lyderystės 

konsultantė, projektų administratorė. Vadybinio darbo stažas 35 metai, išsilavinimas – KTU, 

VDU (edukologijos magistras). 

mailto:rastine@menas.prienai.lm.lt


Mokykloje ir jos filialuose (Jiezno ir Veiverių A. Kučingio) dirba 43 mokytojai, 

turintys įvairias  kvalifikacines kategorijas (2 ekspertai,  11 metodininkų, 23 vyr. mokytojai ir 7 

mokytojai). Mokykloje dirba 17 etatinių darbuotojų (skirta 11,5 et.): direktorė (1et.), dvi filialo 

koordinatorės (viso 1 et.), ūkvedė (1 et.), vyr .buhalterė (1 et.), buhalterė (0,5 et.), raštvedė (1 et.), 

bibliotekininkė (0,25 et.), instrumentų derintojas (1 et.), trys valytojos (iš viso 1,25 et.), budėtoja 

(0,75 et.), trys darbininkai (iš viso 1,5 et.). Iš viso mokykloje dirba   60 darbuotojų. 
(Švietimo įstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano įgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai) 

2023 m. mokyklos veikla grindžiama Prienų meno mokyklos nuostatais, patvirtintais Prienų r. 

savivaldybės tarybos 2021 m. gegužės 27 d sprendimu Nr. T3-132, 2022-2024 m. Strateginiu 

planu, patvirtintu direktoriaus 2022 m. birželio 7 d. įsakymu Nr. V1-16, taip pat  Mokyklos 2022-

2023 m. Veiklos planu, patvirtintu 2022 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. (1.3.) V1-20 bei 

Mokyklos 2023-2024 m. Veiklos planu, patvirtintu 2023 m. rugsėjo 1 d. įsakymu Nr. (1.3.) V1-

20 

Užtikrinant Strateginio plano tikslus: 

- 7.1. Tobulinti ugdymo kokybę, siekiant besimokančiojo asmeninės pažangos;  

- 7.2. Plėtoti muzikinę švietėjišką veiklą, ugdant bendruomeniškumą; 

 įgyvendinimo priemonės detalizuotos Mokyklos Veiklos planuose, todėl daug dėmesio buvo  

skiriama ugdymo proceso gerinimo organizavimui, ugdytinių individualių gebėjimų realizavimui 

bei asmeninei pažangai pasiekti.  

Įgyvendintas Veiklos plano tikslas 1.1. Aktyviau bendradarbiauti su tėvais, siekiant mokinių 

mokymosi pažangos.  

 Mokinių pasiekimai ir pažanga vertinami pagal Mokinių mokymosi pažangos ir pasiekimų 

vertinimo tvarkos aprašą patvirtintą 2020 m. rugpjūčio 30 d. įsak. Nr. (1.3.)V1-27 

Išanalizavus pusmečių ir metinių įvertinimų rodiklius muzikiniame ir dailės skyriuje mokymosi 

pažangos vertinimo rodiklis mokykloje (su filialais) – 9,5 balo. Rodiklis lyginant su praėjusiais 

metais nesumažėjo. Pakoreguotos ir patvirtintos 7-rių metų formalųjį švietimą papildančio 

ugdymo programos (akordeono, kanklių, pučiamųjų instrumentų, gitaros). Atliktas giluminis 

2022-2023 mokslo metų mokyklos veiklos įsivertinimas pagal rodiklio aspektą „Ugdymo 

pasiekimų ir pažangos sritis“. Įsivertinimą vykdė mokyklų veiklos kokybės įsivertinimo darbo 

grupė patvirtinta direktorės įsakymu 2023 m. sausio  d. Nr.(1.3.)V1-37. Nustatyti Prienų meno 

mokyklos veiklos sėkmės veiksniai  bei probleminiai aspektai,  Giluminio veiklos kokybės 

įsivertinimo išvados aptartos ir pristatytos Mokytojų tarybos posėdyje 2023 m. birželio 14 d. 

protokolas Nr. 3. Duomenys panaudoti ugdymo proceso planavimui, veiklos kokybės gerinimui. 

Norėdami įvertinti rodiklio aspekto „Ugdymo pasiekimų ir pažangos sritis“ pokyčius mokykloje 

Mokytojų taryba priėmė sprendimą atlikti giluminį įsivertinimą šioje srityje ir  2023-2024 m. m.  

Prienų meno mokyklos direktoriaus 2023 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. (1.3.) V1-18 

patvirtintas „Elektroninio dienyno Prienų menų mokykloje naudojimo tvarkos aprašas“ leido 

efektyviau vykdyti mokinių ugdymo apskaitą bei užtikrinti elektroninio dienyno veiklą, jo 

tvarkymą. Baigtinis e. dienyno naudojimas mokykloje  įgalino aktyviau komunikuoti su tėvais ir 

gauti daugiau patikimos informacijos apie vaiko pažangą, ugdymąsi, lankomumą.  

Skatinant lyderiaujančių mokytojų aktyvumą į renginių organizavimą įsitraukė daugiau 

mokytojų, kurie puikiai įgyvendino savo idėjas. 2023 m. balandžio 28 d.  organizuotas I 

akordeonistų konkursas „Linksmos natos 2023“  Prienų meno mokykloje, 2023 m. vasario mėn. 

– gegužės 24 d. organizavo respublikinį projektą su socialiniais partneriais „Piešiu muziką“ 

Ąžuolo progimnazijoje. Mokytojos Mokyklos metodinė Taryba organizavo virtualios realybės 

filmo „Angelų takais“, pastatyto pagal M .K .Čiurlionio paveikslus bei  muziką peržiūrą Prienų 

meno mokykloje. Filmą peržiūrėjo apie pusę mūsų mokyklos moksleivių ir jų tėvelių. 

 



Veiklos plano tikslas 1.2. Tęsti mokytojų bendradarbiavimą organizuojant renginius. 

 

     Bendradarbiavimu tarp mokytojų, mokinių, tėvų, socialinių partnerių paremta visa mokyklos 

veikla visuose lygmenyse – mokykloje, rajone ir respublikoje. Kiekvienam organizuojamam 

renginiui reikia skirtingų instrumentų atlikėjų, reklamos, plakatų, informacijos sklaidos, garso 

aparatūros, IT specialistų pagalbos, salių, erdvių, transporto ir t.t. Buvo vykdoma aktyvi 

projektinė veikla: 2022 m. lapkričio 30 d. – 2023 m. gegužės 19 d. mokyt. L. Bendoraitienė 

organizavo II respublikinį seminarą-praktikumą „Ansamblinio muzikavimo svarba jaunųjų 

akordeonistų ugdyme“.  Koordinavo 4 modulių renginius: 2023 m. vasario 24 d.  Marijampolėje, 

kovo 31 d. Alytuje, balandžio 20 d. Pasvalyje, gegužės 19 d. Prienuose, organizavo baigiamąjį 

koncertą „...to dar nebuvo!“ Prienų KLC: reklamavo renginį Prienų rajono laikraščiuose, Alytaus 

radijuje FM99; vadovavo metodinei veiklai Varėnoje, Marijampolėje, Pasvalyje, skaitė pranešimą 

seminare Pasvalyje; vadovavo jungtiniam orkestrui, dirigavo koncertuose, ruošė solistus ir 

ansamblius koncertams. Mokyt. L. Vaznienė dalyvavo metodinėje veikloje ir grojo orkestre. 

Dalyvavo apie 100  mokinių ir 20 mokytojų iš 10 Lietuvos muzikos ir meno mokyklų. 2023 m. 

vasario 23 d. Birštono meno mokykloje vyko viktorina „Maestro 2023“- dalyvavo Prienų meno 

mokyklos komanda: U. Stankevičiūtė, E. Pilipavičiūtė, G. Kašinskaitė – muzikos skyriaus 

atstovės ir dvi dailės skyriaus mokinės ( mokyt. Z. Petravičienė ir Vl. Tranelis). 2023 m. vasario 

mėn. – gegužės 24 d. mokyt. L. Vaznienė organizavo respublikinį projektą su socialiniais 

partneriais „Piešiu muziką“. Dalyvavo 55 mokiniai ir 8 mokytojai iš Prienų meno mokyklos ir 

filialų, Kauno M. Petrausko scenos menų mokyklos, Ąžuolo progimnazijos. 2023 m. kovo 31 d.  

– balandžio 7 d. mokyt. R. Bimbaitė, kartu su Kauno 1-osios muzikos mokyklos mokytojomis R. 

Derbutiene ir  J. Snudaitiene, organizavo edukacinį projektą „Kultūrų kryžkelėje“. 2023 m. 

gegužės 26 d. mokyt. D. Kolpakovienė organizavo Birštono meno mokyklos respublikinio 

projekto ,,Muzikuokime drauge Lietuvos dvaruose ir pilyse“ edukacinę išvyką-programą į 

Gelgaudiškio dvarą, 2023 m. birželio 1-5 d. Lazdijų meno mokyklos Veisiejų skyriaus, Lazdijų 

kultūros centro, Kauno krašto akordeonistų draugijos ir Lietuvos akordeonistų sąjungos 

organizuojamame IX-ajame tarptautiniame akordeonistų sąskrydyje „Su meile akordeonui“ 

Veisiejuose Lazdijų raj., mokyt. L. Bendoraitienė dirbo organizacinėje grupėje, buvo viena iš 

meistriškumo kurso vadovių - atsakinga už jungtinio akordeonistų orkestro paruošimą: vedė 

akordeonistų orkestro repeticijas, stebėjo kitų pedagogų darbą prie orkestro, dirigavo koncertuose 

Lazdijuose, Veisiejuose. Dalyvavo apie 100 mokinių ir mokytojų. Mokytojai aktyviai 

bendradarbiauja dalyvaudami įvairių konkursų vertinimo komisijose, net tik mokykloje, bet ir 

šalies institucijų organizuojamuose renginiuose. 

           Planuojamas ir kryptingai vykdomas pedagoginių darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas.   

Pradėta įgyvendinti ilgalaikė (40 val.) kvalifikacijos tobulinimo programa „Ugdymo(-si) 

motyvacija muzikos / meno mokykloje“, pagal prioritetą Lyderystės ugdymui ir mokymuisi 

kompetencijos tobulinimas.  Mokyklos mokytojai gilino savo pedagogines ir profesines 

kompetencijas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose: 40 seminarų, 7 meistriškumo  mokymuose, 

3 konferencijose, 4 renginiuose mokytojai skaitė pranešimus, stebėjo ir vedė bei aptarinėjo 12 

atvirų pamokų, parengė du straipsnius spaudai, pastoviai informavo apie savo veiklą mokyklos 

svetainėje bei viešino fb paskyroje. 

 

 



 
 

 

Gabiausi ir labiausiai motyvuoti mokyklos muzikinių bei dailės skyrių mokiniai dalyvavo 

tarptautiniuose bei respublikiniuose konkursuose. Besiruošdami konkursams mokiniai stengiasi 

įgyti papildomų žinių ir įgūdžių, išmoksta daugybės naujų dalykų, įgyja koncertavimo patirties, 

atsikrato scenos baimės. Be to, tokie konkursai ugdo lyderius, mokiniai įgauna daugiau 

pasitikėjimo savimi, pasitaikius nestandartinėms situacijoms geba greitai priimti tinkamiausią 

sprendimą. Jų atlikimą vertina muzikos profesionalai, kurie gali duoti naudingų pastabų bei 

patarimų 

2023 m. sausio 5-9 d. Tarptautinis konkursas Dresdene (Vokietija).  Dalyvavo  K. Ramančiuckaitė 

ir K. Balsevičiūtė- 2 vieta (mokyt. R. Leitanienė). 

2023 m. sausio 14 d. tarptautinis jaunųjų pianistų festivalis – konkursas „Grand Pas“ Kauno M. 

Petrausko scenos menų mokykla. Dalyvavo  A. Orinaitė 2 kl. – 2 vieta ( mokyt. A.  Jaskutėlienė). 

2023 m. sausio 27 d. I tarptautinis menų konkursas-festivalis „Bohemian Music Festival“ 

Kazachstanas-Čekija. Dalyvavo R. Matusevičiūtė  -1 vieta (mokyt. O. Kovalenko), Gustė 

Raškevičiūtė 4 kl. - 2 vieta (mokyt. T. Speteliūnienė), J. Tarulis 5 kl. – 2 vieta ( mokyt. S. 

Sinkevičienė).   

2023 m. vasario 10  d. II-asis tarptautinis menų konkursas „Grand Victoria“ Didžioji Britanija – 

Kazachstanas. Dalyvavo  A. Orinaitė 2 kl.- 1 vieta (mokyt. A. Jaskutėlienė). 

2023 m. kovo 25 d. XXII tarptautinis folkloro, šokių ir muzikos festivalis-konkursas „Vienos 

žvaigždės 2023“ Vienoje, Austrijoje. Dalyvavo: A. Radzevičiūtė 5 kl. – 3 vieta Junior 1 kateg., 

E. Radzevičiūtė 1M kl. – 1 vieta Junior 2 kateg. (mokyt. L. Bendoraitienė), D. Remeškevičius 6 

kl. - 3 vieta Junior 1 kateg., S. Bačiliūnaitė 2 Išp. kl. - 3 vieta Junior 2 kateg. (mokyt. L. Vaznienė). 

2023 m. balandžio 4 d.  III tarptautinis pianistų konkursas „Grand Piano“.  Dalyvavo G. 

Ardaravičiūtė -  2 vieta (mokyt. S. Bukevičienė).2023 m. kovo 31 – balandžio 7 d. XXXVII 

tarptautinis pianistų konkursas Lione (Prancūzija).  Dalyvavo:   K. Ramančiuckaitė - 2 vieta, G. 

Milkevičiūtė - 2 vieta (mokyt. R. Leitanienė), R. Jaloveckaitė  - 1 vieta (mokyt. R. Morkūnienė), 

R. Macijauskaitė - 1 vieta (mokyt. R. Rimkienė). 



2023m. balandžio 14 d. IV tarptautinis tautinės instr. muzikos konkursas „Kanklėmis 

kankliuokime, sutartinę traukime“ (Kalvarijos meno mokykla). Dalyvavo: L. Sabaliauskaitė 4 kl.- 

1 vieta (mokyt. J. Virbickienė), kanklių ansamblis S. Sabaliauskaitė 2M, S. Kazlauskaitė 2M, A. 

Bisikirskaitė 3M, K. Žiobaitė 3 Išp. kl. – 2 vieta (mokytojos J. Virbickienė, J. Valečkienė). 

2023 m. sausio 14 d. – balandžio 28 d. Tarptautinis vaikų vizualinių menų konkursas “Lidice 

2023“ (Lidice, Čekija). Dalyvavo: L. Aleknavičiūtė 4 kl.; B. Vilkonytė 7 kl.; S. Tamulaitytė 5 kl. 

(mokyt. Vl. Tranelis). 

2023 m. gegužės 5 d. V tarptautinė jaunųjų kanklininkų olimpiada „Skambančios stygos“ 

(Klaipėdos J. Kačinsko muzikos mokykla). Dalyvavo B. Grigaraitė 7 kl. - 3 vieta (mokyt. J. 

Virbickienė).2023 m. sausio 6 d. – 2023 gegužės 31d.Tarptautinis vizualinių menų konkursas 

Pasaulio jaunimo meno institute – UNESCO centre Trua, Prancūzija. Konkurso tema „Mano 

šalies pasakos ir legendos“. Konkurse dalyvavo mokiniai: L Aleknavičiūtė 4 kl.; S. K. 

Juškevičiūtė 4 kl.; S. Malinauskas 4 kl.-  diplomas nominacija; S. Karandaitė 4 kl.; S. 

Gadišauskaitė 4 kl.; G. Radzevičiūtė 4 kl.; G. Gudauskaitė 4 kl.- diplomas nominacija;; S. 

Tamulaitytė 5 kl-  diplomas nominacija;.; M. Išganaitytė 5 kl.; A. Koklevičiūtė 6 kl. – diplomas 

nominacija; J. Radzevičiūtė 7 kl.-  diplomas nominacija;; G. Guobytė 7 kl.; D. Kuzmickaitė 7 

kl.; I. Urbaitis 7 kl.- diplomas nominacija; M. Barkauskaitė 1M kl.; G. Jevstignejevaitė 1M kl. 

(mokyt. Vl. Tranelis). 

2023 m. birželio 5 d. II tarptautinis virtualus muzikos ir meno mokyklų įvairaus žanro jaunųjų 

atlikėjų konkursas „Žydintys garsai 2023“ (Švenčionių J. Siniaus meno mokykla). Dalyvavo:  E. 

Radzevičiūtė 1M kl. – 1 vieta A5 kateg. (mokyt. L. Bendoraitienė), B. Grigaraitė 7 kl.- 2 vieta 

(mokyt. J. Virbickienė), ansamblis: K. Balčiūnaitė 1 kl. ir Š. Stankevičiūtė 1 kl - 2 vieta (mokyt. 

J. Valečkienė),  R. Jaloveckaitė  - 1 vieta (mokyt. R.  Morkūnienė),  R. Sakalauskaitė 2 Išp. kl. - 

1 vieta (mokyt. L. Švabauskaitė). 

2023 m. birželio 17-18 d. 13 tarptautinis akordeonistų konkursas „Italia Award“ Roseto degli 

Abruzzi, Italijoje. Dalyvavo D. Juškaitė -  1 vieta PREMIO ASSOLUTO (Grand Prix)  (mokyt. 

L. Bendoraitienė). 

 

 



       

         Mokykloje buvo organizuota įvairių formų edukacinė veikla mokiniams: netradicinės 

pamokos, projektai, pažintinės mokomosios išvykos. Pagal  mokyklos veiklos planą vyko 

kontrolinės pamokos, dalykų akademiniai koncertai, perklausos, baigiamieji egzaminai. Per 

ataskaitinį laikotarpį mokykla organizavo 55  koncertus bei parodas.  Šiais metais pavyko atkurti 

mokinių chorą. Jaunių choras ir kanklininkų ansamblis ruošiasi dalyvauti 2024 m. Dainų šventėje 

„Kad giria žaliuotų“.                

Labai svarbia veiklos sritimi laikome mokyklos bendradarbiavimą su Respublikos meno 

mokyklomis bei rajono socialiniais partneriais. Įvairiomis progomis vyko mokyklos mokinių 

koncertai socialinių partnerių bendruomenėms. 

 

 

 

 

 

 

II SKYRIUS 

METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 

 

1. Pagrindiniai praėjusių metų veiklos rezultatai 

Metų užduotys (toliau – 

užduotys) 
Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai 
(kuriais vadovaujantis vertinama, 

ar nustatytos užduotys įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų 

rodikliai 

1.1. Tobulinti 

mokinių pasiekimų 

ir pažangos 

vertinimo procesus 

mokykloje. 

1.1.1. Mokykloje 

įdiegus 

informacinę 

sistemą (el. 

dienyną) „Mano 

dienynas“  pagerės 

mokinių mokymosi 

pasiekimų 

vertinimo 

organizavimas, 

savalaikis tėvų 

informavimas bei 

kokybiška abipusė 

komunikacija.  

 

 

 

1.1.2. Darbo 

procesas taps 

aiškesnis ir 

suprantamas, 

taupomos laiko 

sąnaudos, 

laikomasi asmens 

1.1.1.1. Pratęsta sutartis dėl 

informacinės sistemos 

„Mano dienynas“ palaikymo 

ir naudojimo. 

 

 

 

1.1.1.2. Nuo 2023 m. 

rugsėjo 1 d. pradėta diegti 

informacinė sistema „Mano 

dienynas“. 

 

 

 

 

 

 

1.1.2.1. Parengtas el. 

dienyno naudojimo tvarkos 

aprašas 

 

 

 

 

 

1.1.1.1.1. Pratęsta 

sutartis su UAB 

„Nacionaliniu švietimo 

centru dėl  informacinės 

sistemos palaikymo ir 

naudojimo iki 2025 m. 

gegužės 17 d. 

1.1.1.2.1. Nuo 2023 m. 

rugsėjo 1 d. mokykloje 

pradėta pilnai naudotis 

informacine sistema  

„Mano dienynas“, 

direktoriaus 2023 m. 

rugpjūčio 31 d. Nr. 23 

(1.3)VI-19 paskirtas 

administratorius. 

 

1.1.2.1.1. Parengtas ir 

mokyklos direktoriaus 

2023 -08-31 

Nr.(1.3)VI-18  

patvirtintas e. dienyno 

naudojimo tvarkos 

aprašas. 

 



duomenų apsaugos 

reikalavimų. 

 

 

1.1.2.2. Mokyklos skyriai 

pagal mokymosi sritis 

aprūpinti kompiuteriais  

(ne mažiau kaip trys). 

 

1.1.2.2.1. Mokyklos 

skyriai aprūpinti trimis 

kompiuteriais. 

1.2. Tobulinti 

įstaigos veiklos 

kokybės įsivertinimo 

organizavimo ir 

vykdymo procesus. 

 

1.2.1. Atlikti 

veiklos kokybės 

įsivertinimą srityje 

,,Ugdymo 

pasiekimai ir 

pažanga“  pagal 

Prienų rajono 

savivaldybės 

neformaliojo vaikų 

švietimo ir jo 

teikėjų veiklos 

kokybės 

užtikrinimo 

metodiką.  

 

 

1.2.2. Įsivertinimo 

išvados bei 

rekomendacijos 

įgalintų pagerinti 

mokyklos veiklos 

kokybę bei 

planavimą. 

 

1.2.1.1. Atliktas veiklos 

kokybės įsivertinimas srityje 

,,Ugdymo pasiekimai ir 

pažanga“ iki 2023 birželio 

20 d. ir rezultatai pristatyti 

bendruomenei. 

  

 

1.2.1.2. Parengtas ir 

patvirtintas priemonių 

planas veiklos kokybės 

vertinimo išvadoms 

įgyvendinti. 

 

 

 

1.2.2.1. Parengtos išvados 

bei rekomendacijos 

panaudotos įstaigos veiklos 

kokybei gerinti bei  Veiklos 

plano 2023-2024 parengimui 

1.2.1.1.1. Atliktas 

veiklos kokybės 

įsivertinimas srityje 

,,Ugdymo pasiekimai ir 

pažanga“, birželio 13 d. 

pristatyti mokyklos 

bendruomenei. 

Protokolo Nr. 3 

1.2.1.2.1.Veiklos 

įsivertinimo grupė, 

patvirtinta direktoriaus 

2023 m. sausio 6 d. 

Nr.(1.3.)V1-37 parengė 

priemonių planą veiklos 

kokybės vertinimo 

išvadoms įgyvendinti. 

1.2.2.1.1. Parengtos 

išvados bei 

rekomendacijos buvo 

panaudotos įstaigos 

veiklos kokybei gerinti 

bei 2023 m. gegužės 17 

d. Nr. (1.3.) V1-15 

direktorės įsakymu 

patvirtintos darbo  

grupės 2023-2024 

plano rengimui. 

 

1.3. Užtikrinti 

ugdymo proceso 

tobulinimą, 

stiprinant mokytojų 

gerosios patirties 

sklaidą bei skatinant 

mokytojus siekti 

bendrųjų ir 

profesinių 

kompetencijų ūgties.   

1.3.1. Organizuotas 

kryptingas ir gerai 

suplanuotas 

mokytojų 

mokymasis.   

 

 

 

 

1.3.2. Patobulintos 

mokytojų 

profesinės 

kompetencijos, 

pagerėjusi  

1.3.1.1. Pagal poreikius 

parengta ir akredituota 

ilgalaikė (40 val.) 

kvalifikacijos tobulinimo 

programa.  

 

 

 

 

1.3.2.1. Įgyvendinta 

kvalifikacijos tobulinimo 

programa, dalyvavo ne 

mažiau nei 80 % 

pedagoginių darbuotojų 

1.3.1.1.1. Pagal 

poreikius parengta ir 

akredituota ilgalaikė 

(40 val.) KT programa 

„Ugdymo(-si) 

motyvacija muzikos / 

meno mokykloje. 

Lūkesčiai, galimybės, 

sėkmės“. 

1.3.2.1.1. Įgyvendinti 

trys programos 

moduliai (iš 5), 

programa pagal poreikį 

koreguojama, 



neformaliojo 

ugdymo pamokų ir 

užsiėmimų kokybė.  

 

8.3.3. Padidėjusi 

mokytojų 

lyderystės raiška   

 

 

 

 

 

8.3.3.1. Įgyvendintos ne 

mažiau kaip dvi mokytojų 

lyderystės raiškos 

iniciatyvos mokykloje. 

mokymuose dalyvavo 

86 % darbuotojų. 

 

8.3.3.1.1. - Mokyklos 

metodinė Taryba  

organizavo virtualios 

realybės filmo „Angelų 

takais“, pastatyto pagal 

M .K .Čiurlionio 

paveikslus bei  muziką 

peržiūrą Prienų meno 

mokykloje. Filmą 

peržiūrėjo apie pusę 

mūsų mokyklos 

moksleivių ir jų tėvelių. 

- Bendradarbiavimo 

projektas su „Ąžuolo“ 

progimnazija 

„Tautiškumo 

atspindžiai 

muzikiniame ir 

pradiniame ugdyme“ 

(kanklių mokytoja  

metod .J. Virbickienė) 

- priimtas sprendimas 

ruoštis ir dalyvauti 

2024 Dainų šventėje 

- savanoriškos kolegų 

konsultacijos dėl e. 

dienyno pildymo 

 

 

 

2. Užduotys, neįvykdytos ar įvykdytos iš dalies dėl numatytų rizikų (jei tokių buvo) 

Užduotys Priežastys, rizikos  

2.1.  

2.2.  

2.3.  

2.4.  

2.5.  

 

 

 

 

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet įvykdytos 
(pildoma, jei buvo atlikta papildomų, svarių įstaigos veiklos rezultatams) 

Užduotys / veiklos Poveikis švietimo įstaigos veiklai 



3.1. Suburtas mokyklos jaunučių ir jaunių choras. 

Registravomės dalyvauti 2024 m. Dainų šventėje 

„Kad giria žaliuotų“ (choras ir kanklininkų 

ansamblis). 

Dalyvavimas Dainų šventėje 

kiekvienam mokiniui ir mokyklai yra 

išskirtinis, tautinę tapatybę formuojantis 

bei pasididžiavimą keliantis kultūrinis 

renginys.  

3.2. 2023- 11-23 sudaryta Interneto tinklalapio 

paslaugų teikimo ir licencijavimo sutartis 

Nr.231121-01 WEB su MB „Komunikacijos raktas“ 

dėl PMM svetainės atnaujinimo ir palaikymo, 

pradėti mokyklos svetainės atnaujinimo darbai. 

Išsamus visuomenės supažindinimas su 

mokyklos veikla, pasiekimais. Palanki 

visuomenės, steigėjo, valdžios 

institucijų ir rėmėjų nuomonė. 

Informacija apie mokyklos veiklą atvira 

ir prieinama visiems, atsivėrusios 

bendravimo ir bendradarbiavimo 

galimybės. 
 

 

3.4.  

3.5.  

 

4. Pakoreguotos praėjusių metų veiklos užduotys (jei tokių buvo) ir rezultatai  

Užduotys Siektini rezultatai 
Rezultatų vertinimo rodikliai 

(kuriais vadovaujantis vertinama, 

ar nustatytos užduotys įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir 

jų rodikliai 

4.1.    

4.2.    

4.3.    

4.4.    

4.5.    
 

III SKYRIUS 

GEBĖJIMŲ ATLIKTI PAREIGYBĖS APRAŠYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS 

VERTINIMAS 
 

5. Gebėjimų atlikti pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas vertinimas 
(pildoma, aptariant ataskaitą) 

Vertinimo kriterijai Pažymimas atitinkamas 

langelis: 

1 – nepatenkinamai; 
2 – patenkinamai; 

3 – gerai; 

4 – labai gerai 

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas  1□      2□       3□       4□ 

5.2. Išteklių (žmogiškųjų, laiko ir materialinių) paskirstymas  1□      2□       3□       4□ 

5.3. Lyderystės ir vadovavimo efektyvumas  1□      2□       3□       4□ 

5.4. Žinių, gebėjimų ir įgūdžių panaudojimas, atliekant funkcijas ir 

siekiant rezultatų 

1□      2□       3□       4□ 

5.5. Bendras įvertinimas (pažymimas vidurkis) 1□      2□       3□       4□ 

 

IV SKYRIUS 



PASIEKTŲ REZULTATŲ VYKDANT UŽDUOTIS ĮSIVERTINIMAS IR 

KOMPETENCIJŲ TOBULINIMAS 
 

6. Pasiektų rezultatų vykdant užduotis įsivertinimas 

Užduočių įvykdymo aprašymas 
Pažymimas 

atitinkamas langelis 

6.1. Visos užduotys įvykdytos ir viršijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai ☐ 

6.2. Užduotys iš esmės įvykdytos arba viena neįvykdyta pagal sutartus 
vertinimo rodiklius 

Gerai ☐ 

6.3. Įvykdyta ne mažiau kaip pusė užduočių pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai ☐ 

6.4. Pusė ar daugiau užduotys neįvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai ☐ 

 

7. Kompetencijos, kurias norėtų tobulinti 

7.1. 

7.2. 

 

V SKYRIUS 

KITŲ METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 
 

8. Kitų metų užduotys 
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 užduotys) 

Užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai 

(kuriais vadovaujantis 

vertinama, ar nustatytos 

užduotys įvykdytos) 

8.1.   

8.2.   

8.3.   

8.4.   

8.5.   

 

9. Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali 

turėti neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis) 
(pildoma suderinus su švietimo įstaigos vadovu) 

9.1. 

9.2. 

9.3. 

 

VI SKYRIUS 

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIŪLYMAI 

 

10. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai:  _____________________________________  
____________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________  

 

____________________                          __________                    _________________         

__________ 
(mokykloje – mokyklos tarybos                           (parašas)                                     (vardas ir pavardė)                      (data) 



įgaliotas asmuo, švietimo pagalbos įstaigoje –  

savivaldos institucijos įgaliotas asmuo /  

darbuotojų atstovavimą įgyvendinantis asmuo) 

 

11. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai:  _____________________________________  
___________________________________________________________________________  

___________________________________________________________________________  

 

______________________               _________               ________________         __________ 
(valstybinės švietimo įstaigos savininko          (parašas)                        (vardas ir pavardė)                       (data) 

teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos 

(dalyvių susirinkimo) įgalioto asmens pareigos; 

savivaldybės švietimo įstaigos atveju – meras) 

 

Galutinis metų veiklos ataskaitos įvertinimas ______________________. 

 

 

Susipažinau. 

____________________                 __________                    _________________         __________ 
(švietimo įstaigos vadovo pareigos)                  (parašas)                               (vardas ir pavardė)                      (data) 

 

giluminį veiklos įsivertinimą vykdė mokyklų veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė 

patvirtinta direktorės įsakymu 2023 m. sausio  d. Nr.(1.3.)V1-37. 


